PREGAO PRESENCIAL (HSPC) N° 18/0014 — PG

SESC PANTANAL
ANEXO VI

MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE
JARDINAGEM COM FORNECIMENTO DE
PRODUTOS ESPECIFICOS, QUE ENTRE SI
FAZEM, DE UM LADO, O SERVICO SOCIAL DO
COMERCIO — SESC / ESTANCIA ECOLOGICA
SESC PANTANAL, NA QUALIDADE DE
CONTRATANTE, E DO OUTRO LADO,
, NA QUALIDADE DE

CONTRATADA.

Pelo presente instrumento de Contrato de prestacdo de servicos de
jardinagem, com fornecimento de produtos especificos para a manutengéo de todas as
areas verdes, jardins internos e externos do Hotel Sesc Porto Cercado, entre si fazem o
SERVICO SOCIAL DO COMERCIO — SESC / HOTEL SESC PORTO CERCADO,
pessoa juridica de direito privado, Entidade de Educacg&o e Assisténcia Social sem fins
lucrativos, servigo social autbnomo vinculado ao sistema sindical como disposto no artigo
240, da Constituicéo Federal/88, criado e organizado pela CNC - Confederagéo Nacional
do Comércio de Bens, Servicos e Turismo sob autorizacdo do Decreto-Lei n.°© 9.853, de
13.set.1946 e administrado consoante seu Regulamento, editado pelo Decreto n.°
61.836, de 5.dez.1967, com ato constitutivo nacional registrado sob o n.° 2.716, do
Cartério de Registro Civil das Pessoas Juridicas, conforme artigo 4°, do Decreto n.°
61.836, inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 33.469.164/0006-26, estabelecido na Rodovia
Poconé Porto Cercado, MT-370, Km 43, Distrito de Porto Cercado, Poconé/MT,
doravante denominado CONTRATANTE, representado pelo XXXX; e, de outro lado,
XXXX, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob o n.° XXXX, Inscri¢cao
Estadual sob o0 n.? XXX, estabelecida na XXXX, doravante denominada CONTRATADA,
representada pelo sécio(a) proprietario(a) Sr(a). XXXX, brasileiro, solteiro, empresério,
portador da cédula de identidade RG sob 0 n.° XXX e CPF/MF sob o n.° XXXX, residente
e domiciliado XXXX; as partes contratantes estipulam e aceitam as condi¢des previstas
nas Clausulas a seguir enumeradas:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O presente contrato tem por objeto a prestacdo de servigcos de jardinagem, com
fornecimento de produtos especificos para a manutencdo de todas as &reas verdes,
jardins internos e externos do Hotel Sesc Porto Cercado, conforme consta no instrumento
convocatorio e demais pecas que regem o processo licitatorio na modalidade Pregéo
Presencial HSPC n°. 18/0014-PG.

1.2. A CONTRATADA declara que conhece, para todos os fins de direito, o inteiro teor
do instrumento convocatério e anexos que regem o processo licitatério Pregdo Presencial
HSPC n° 18/0014-PG, bem como a Resolugdo Sesc n.° 1.252/2012, de 06/06/2012,



devidamente publicada no D.O.U de 26/06/2012, que se integram a este Contrato como
se fosse suas proprias clausulas.

CLAUSULA SEGUNDA — DA DOCUMENTAGCAO CONTRATUAL

2.1. Séo partes integrantes deste contrato, independentemente de transcrigéo, o Edital
do Pregao Presencial HSPC n° 18/0014-PG, seus anexos, documentos e proposta
comercial apresentados pela CONTRATADA.

CLAUSULA TERCEIRA — DO PRAZO

3.1. O presente contrato tem vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir da data de
sua assinatura, podendo ser prorrogado mediante manifestacdo das partes, com
vigéncia total limitada a 60 (sessenta) meses.

3.2. O presente contrato podera ser rescindido por iniciativa das partes, antes do término
do prazo, mediante aviso expresso e escrito com antecedéncia de 90 (noventa) dias,
sem que seja devido qualquer reembolso, multa, indenizagéo, pagamento adicional ou
penalidade em decorréncia.

CLAUSULA QUARTA - DA FISCALIZACAO DO CONTRATANTE

4.1. Os servicos ora contratados serdo fiscalizados pelo CONTRATANTE, por
empregado por ele credenciado, Sr(a). XXXXXXXXXXXXXX, XXXXXXXXXX, que
podera dispensar & CONTRATADA orientacdo quanto & execucgéo e qualidade exigidas
na prestacdo de servicos e, ainda, solicitar apresentaco de relatorio contendo todas as
ocorréncias no més. Essa fiscalizagdo ndo exime a CONTRATADA da responsabilidade
no controle, fiscalizagdo e execucao dos servigos ora contratados.

4.2. O empregado credenciado para fiscalizacdo dos servicos serd investido de plenos
poderes para, diretamente ou através de seus auxiliares, exercerem a fiscalizagao geral
e total dos servigos, tendo como atribui¢des principais o seguinte:

4.2.1. Exigir da CONTRATADA a estrita observancia ao estipulado neste contrato, as
normas do CONTRATANTE e & melhor técnica consagrada pelo uso para a execugao
dos servigos objeto do presente contrato;

4.2.2. Recusar os métodos de trabalho ou processos de execucdo dos mesmos que, a
seu critério, estejam em desacordo com as exigéncias e padrdes técnicos estipulados no
presente contrato;

4.2.3. Dar permanente assisténcia aos servigos, na interpretacdo e na solucdo dos
problemas surgidos;

4.2.4. Suspender o servigo, total ou parcialmente, em qualquer tempo, sempre que a seu
critério, considerar esta medida necesséaria a regular execugdo dos mesmos, ou a
salvaguarda dos interesses do CONTRATANTE;

4.2.5. Controlar as condi¢des de trabalho, ajustando com a CONTRATADA as alteragdes
na sequéncia da execucdo que forem consideradas convenientes ou necessarias, e
controlar tais condigdes de modo a exigir desta, na ocorréncia de atraso nos servicos, a
adocéo de regime de trabalho diferente;



4.2.6. Fiscalizar o cumprimento das condi¢cdes de prestagdo de servigcos e prazos
contratuais.

CLAUSULA QUINTA — DO PRECO E CONDICOES DE PAGAMENTO

5.1. Pela prestacdo dos servicos ora ajustados, o CONTRATANTE pagara a
CONTRATADA, mensalmente, em até 30 dias ap6s a apresentacdo da nota fiscal a
aceitacdo dos servicos, o valor total de R$ XXXXXX (XXXX) ja inclusas todas as
despesas referentes a salarios, adicionais, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciérios, tributarios, emolumentos, uniformes, equipamentos, fiscalizagdo e
demais despesas diretas e indiretas decorrentes da execugao deste contrato.

5.2. As faturas mensais deverao ser entregues até o quinto dia Gtil do més subsequente
ao servico, cujo pagamento ficara condicionado & apresentacdo dos seguintes
documentos, relativos aos empregados da CONTRATADA na execugéo dos servicos:

a) Copia da folha de pagamento mensal e do resumo geral, especificando o nome do
empregado, cargo, remuneragédo discriminada e respectivos descontos;

b) Cépias dos comprovantes de pagamento de salarios;

c) Cépia da Guia de Recolhimento do FGTS e Informac¢des a Previdéncia Social — GFIP,
com comprovante de entrega, referente ao servico prestado ao CONTRATANTE,
conforme normas previstas no Manual da GFIP;

d) Copia da Guia da Previdéncia Social — GPS,

e) Recibos de entrega de vale-transporte (quando houver);

f) Termo de Rescisdo de Contrato de Trabalho — TRCT e Guia de Recolhimento
Rescisorio do FGTS e da Contribuicdo Social — GRFC (quando houver demissdo de
qualquer empregado da CONTRATADA que atuou no HSPC);

g) Exames médicos admissional, periddico e demissional, quando for o caso;

h) Declaracdo, em papel timbrado, da prestacao dos servigos no més de referéncia, com
a relagdo nominal dos funcionérios disponibilizados;

i) Copias das folhas de registro de ponto dos empregados que atuaram no HSPC no més
de referéncia.

j) Recibo de EPI's e EPC'’s.

5.3. O pagamento da primeira fatura independerd da comprovacéo dos recolhimentos
acima especificados, que serdo exigidos para o pagamento da segunda fatura e das
subsequentes.

5.4 Havendo erro na fatura, recusa de aceitagéo de servigcos pelo CONTRATANTE, ou
inadimpléncia de obrigacbes da CONTRATADA para com terceiros, decorrentes dos
servigos prestados, inclusive obrigagdes sociais ou trabalhistas, que possam prejudicar
de alguma forma o CONTRATANTE, o pagamento serd sustado até que a
CONTRATADA tome as providéncias cabiveis

CLAUSULA SEXTA — DO REAJUSTE

6.1. A cada periodo de 12 (doze) meses a contar da data de assinatura, o presente
contrato, se aditado na forma da Clausula Segunda, poderéa ser reajustado pela variagdo
do IGP-M/FGV. Caso por meio de pesquisa de precgos realizada pela CONTRATANTE
se conclua que o prego praticado pelo mercado apresenta-se inferior ao resultante da
aplicacé@o do indice, prevalecer4 o menor preco pesquisado, mediante acordo entre as
partes.



6.2. Sendo o IGP-M/FGV, adotado como base para o reajuste contratual, serd
considerado para apuragéo do valor a variagéo entre os 12 (doze) meses anteriores ao
penultimo més do vencimento do Contrato em vigor. Havendo a extin¢gdo deste indice, o
contrato poderd ser reajustado por outro indice, mediante acordo entre as partes.

6.3. O presente Contrato ndo sofrera reajuste de preco dentro do periodo de 12 (doze)
meses de sua vigéncia.

CLAUSULA SETIMA — DAS PENALIDADES

7.1. Havendo inadimplemento total ou parcial dos servicos contratados, a
CONTRATADA fica sujeita as seguintes penalidades:

a) Adverténcia,

b) Multa de 10% (dez por cento) sobre a parcela mensal do contrato;

c) Rescisao contratual;

d) Impedimento de licitar e contratar com 0 CONTRATANTE por até 02 (dois) anos.

7.2. A CONTRATADA poderdo ser aplicadas multas pelo CONTRATANTE e de
eventuais perdas e danos, a serem apuradas na forma da legislagdo em vigor.

7.3. A CONTRATADA ficara ainda sujeita & multa de 10% (dez por cento) do valor do
Contrato quando, a critério do CONTRATANTE, embora havendo motivo para a
resolucéo do Contrato, este ndo for declarado;

7.4. A multa sera aplicada pelo CONTRATANTE, no caso do item anterior, justificada a
nao resolugdo do Contrato.

7.5. As multas poderdo ser descontadas dos pagamentos das faturas da
CONTRATADA devidas ao CONTRATANTE.

7.6. Cabera recurso da CONTRATADA quando da aplicacdo de qualquer multa, porém
somente apos o recolhimento do valor respectivo & Tesouraria do CONTRATANTE.

7.7. A critério do CONTRATANTE, as penalidades podem ser cumulativas.
CLAUSULA OITAVA — DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

8.1. Fornecer a CONTRATADA as informa¢des necessérias a execugao do contrato.
8.2. Comunicar previamente a CONTRATADA, qualguer modificacdo ou criagdo de
novas normas e procedimentos a serem observados na execugdo do servigco objeto
desse Contrato.

8.3. Informar & CONTRATADA, de forma expressa, com antecedéncia minima de 24
horas, ordens ou determinacfes, salvo as de carater emergencial ou decorrentes de
casos fortuitos.

CLAUSULA NONA — DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

9.1. Tomar todas as providéncias necessarias para a execucao de suas atividades.

9.2. Devera haver disponibilidade de empregados da CONTRATADA para o atendimento
a servigos eventuais que possam ocorrer nas diversas areas do HSPC. Em caso de



variagdo no numero de empregados, a CONTRATADA devera disponibiliza-los no prazo
de 5 (cinco) dias.

9.3. Manter atualizado o registro de seus empregados, em livro proprio ou em fichas, na
forma da lei trabalhista, exibindo-os sempre que solicitado pelo CONTRATANTE, bem
como atualizar as anotag¢des na Carteira de Trabalho de cada empregado;

9.4. A anexar, a cada fatura mensal da execugéo do servigo, comprovagéo da quitacao
da ultima guia de recolhimento das contribuicbes devidas & seguridade social
(Previdéncia e Assisténcia Social);

9.5. Responsabilizar-se pelo recolhimento de encargos trabalhistas, previdenciérios,
fiscais e comerciais, decorrentes da execucdo do servico objeto dessa licitacéo,
isentando o CONTRATANTE, inclusive judicialmente, de qualquer responsabilidade
qguanto a estes;

9.6. Responsabilizar-se pelas despesas com transporte e alimentagédo dos empregados
utilizados na execucgao do servigo objeto dessa licitagéo;

9.7. Responsabilizar-se por quaisquer acidentes ou incidentes que venham a ocorrer
durante a execugdo do contrato, assim como por danos causados por pessoal sob sua
responsabilidade ao patrimonio do CONTRATANTE ou de terceiros, isentando o
CONTRATANTE de quaisquer reclamagdes ou indenizagcdes que possam surgir em
consequéncia destes;

9.8. Empregar na execugao do contrato mao-de-obra especializada, com treinamento e
experiéncia profissional comprovada, substituindo prontamente qualquer pessoa cuja
permanéncia na execugcdo dos servicos seja considerada indesejavel pelo
CONTRATANTE, sem 6nus para estes;

9.9. Fornecer crachas de identificagdo para sua equipe, bem como uniformes, calgados
e equipamentos de protegéo individual (EPI) com certificado de aprovagéo (CA) e, em
condicdes adequadas de utilizacdo, assim como fornecer e manter em perfeito
funcionamento os materiais, ferramentas, maquinas e equipamentos necessarios a
execucdo do contrato. A CONTRATADA se responsabilizara pela adequada utilizagéo
dos EPIs e EPCs pelos seus funcionarios. As condi¢cdes adequadas de utilizacdo e o
perfeito estado de funcionamento séo estabelecidos pelo CONTRATANTE. Os itens
cima indicados sdo de responsabilidade da CONTRATADA, que devera manter controle
sobre estes, eximindo o CONTRATANTE de qualquer extravio ocorrido ou dano
causado;

9.10. Os materiais fornecidos para a execugédo do contrato serédo submetidos a controle
de qualidade e de consumo por parte do CONTRATANTE.

9.11. A descontinuidade de qualquer servico por periodo superior a 5 (cinco) dias, por
quebra e/ou manutencéo de equipamento de propriedade da CONTRATADA, utilizado
na execucgao dos servigos, dara o direito ao CONTRATANTE de descontar na fatura de
servigcos do més, o valor equivalente aos dias de interrup¢éo dos servigos.

9.12. Respeitar as normas e procedimentos administrativos adotados pelo
CONTRATANTE, assim como as medidas de Seguranca, Higiene e Medicina do
Trabalho, na forma da legislacdo vigente e sua regulamentacéo, responsabilizando-se
por quaisquer transgressoes, de sua parte, e de seus empregados;



9.13. Responsabilizar-se por quaisquer processos ou agdes, judiciais ou administrativas,
surgidas em decorréncia da execugao objeto desse Contrato, que sejam causados por
acdo, omissdo, imprudéncia, impericia ou negligéncia de seus empregados ou
prepostos.

9.14. Isentar, totalmente, o CONTRATANTE de toda e qualquer responsabilidade quanto
a danos ou prejuizos que lhes sejam causados, por seus empregados ou por terceiros.

9.15. Franquear e facilitar ao CONTRATANTE ou preposto devidamente credenciado, a
fiscalizagéo do servigo objeto desse Contrato fornecendo, quando solicitados, todos os
dados relativos a este, que sejam julgados necessarios ao bom entendimento e
acompanhamento do servi¢co, sem que tal fiscalizagdo impligue em transferéncia de
responsabilidade para 0o CONTRATANTE ou seu preposto.

9.16. Responsabilizar-se pelos atos culposos e dolosos de seus empregados e
prepostos, praticados no horério do servico ou néo, ressarcindo quaisquer prejuizos
causados ao CONTRATANTE ou a terceiros, comprovados e comunicados por escrito,
no prazo maximo de 72 horas apds a ocorréncia. A apuracdo e comprovacao dessa
responsabilidade serdo feitas por sindicancia executada por ambas as partes, com prazo
de conclusédo de 72 horas, prorrogavel por igual periodo.

9.17. Preservar e manter o CONTRATANTE a salvo de quaisquer reivindicagoes,
demandas, queixas e representagdes de qualquer natureza, decorrentes de sua agao ou
de quaisquer pessoas vinculadas a CONTRATADA;

9.18. Responder pelos danos causados diretamente ao CONTRATANTE ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execug¢ao do Contrato;

9.19. Obter, sempre que exigido pelos 6rgdos competentes, as licencas necessarias a
execucao do contrato;

9.20. Manter no local de prestagéo do servigo, a partir do primeiro dia de trabalho, um
Diéario de Ocorréncias, onde sera anotada qualquer irregularidade digna de nota.

9.21. ACONTRATADA mantera a frente dos servigos profissional qualificado, para atuar
em seu nome representa-la junto ao CONTRATANTE e resolver qualquer problema
relativo aos servigcos executados.

9.22. Manter os seguintes programas: PCMSO — Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional; PPRA — Programa de Prevencgéo de Riscos Ambientais, LTCAT — Laudo
Técnico de Condicbes Ambientais de Trabalho, ASO — Atestado de Saude Ocupacional,
Certificado de Treinamento na CIPA; Certificado de Treinamento EPI, Ficha de controle
e Recibo de Entrega de EPI, por atividade profissional, com Certificagdo de Aprovagao
(CA); Documentagdo atualizada do empregado, com 0s requisitos exigidos pela
Legislagéo Trabalhista para o desempenho da fungéo para qual foi contratado.

9.23. Oferecer trés refeicbes diarias aos seus funcionérios, a serem tomadas em lugar
apropriado.

9.24. O quadro efetivo a ser mantido pela CONTRATADA é o seguinte:



a) Equipe | - Equipe fixa para a manutencao geral do Hotel Sesc Porto Cercado: 01
(um) Jardineiro lider, 01 (um) Jardineiro e 03 (trés) auxiliares.

9.24. Em caso de falta de empregado da CONTRATADA, esta fica obrigada a substitui-
lo no prazo méximo de 2 (dois) dias, a contar da comunicagéo da falta. Caso ndo ocorra
a substituicdo, o valor serd descontado na fatura de servicos, independentemente da
aplicacé@o das penalidades estabelecidas na Clausula Quinta do Contrato.

9.26. A CONTRATADA devera encaminhar mensalmente ao CONTRATANTE,
formulario proprio para a avaliagdo dos servigos.

CLAUSULA DECIMA — DA EXTINCAO DO CONTRATO

10.1. Constituem motivos para a extingdo deste Contrato, além de outros que tornem sua
manutenc¢ao impossivel:

a) O ndo cumprimento ou o cumprimento irregular de clausulas contratuais e
especificagoes;

b) A paralisacdo dos servicos sem justa causa e prévia comunicacdo ao
CONTRATANTE;

c) A subcontratacao total ou parcial de seu objeto;
d) O desatendimento das determinagdes regulares determinadas pelo CONTRATANTE;

e) O cometimento reiterado de falhas na execucéo do trabalho, anotadas no livro Diario
de Ocorréncias;

f) A decretacdo de faléncia, recuperacao judicial, dissolu¢éo ou liquidacao societaria,
bem como nos casos de insolvéncia;

g) A alteragéo darazédo social ou a modificagéo da finalidade ou da estrutura da empresa,
que a juizo do CONTRATANTE, prejudique a execuc¢édo do contrato;

10.2. A resilicdo deste Contrato podera ser:

a) Determinado por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE nos casos enumerados
na clausula anterior;

b) Consensual, por acordo entre as partes;
c¢) Judicial, nos termos da legislagcédo em vigor;

d) A extincdo contratual de que trata o subitem 1.1 desta Clausula acarretard as
seguintes consequéncias: assuncdo imediata do objeto do Contrato; ocupagédo e
utilizacdo do local, instalacdes, pessoal e equipamento empregado na execugao do
Contrato, necessario a sua continuidade, a serem devolvidos ou ressarcidos
posteriormente, mediante avaliagdo; retencdo dos créditos decorrentes do Contrato até
o limite dos prejuizos causados ao CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA CESSAO



11.1. A CONTRATADA ndo podera ceder ou transferir, no todo ou em parte, as
obrigacdes decorrentes deste Contrato;

11.2. A CONTRATADA néo podera ceder ou dar como garantia, a qualquer titulo, os
créditos de qualquer natureza, decorrentes ou oriundos deste Contrato, salvo prévia
autorizagao por escrito do CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS INCIDENCIAS FISCAIS

12.1. Os tributos (impostos, taxas, emolumentos, contribui¢des fiscais e para fiscais) que
sejam devidos em decorréncia direta ou indireta deste Contrato ou de sua execugéo,
serdo de exclusiva responsabilidade da CONTRATADA, assim definido na forma
tributaria, sem direito a reembolso. O CONTRATANTE, quando fonte retentora dos
pagamentos que efetuarem, descontardo e recolherdo, nos prazos da lei, os tributos a
que a CONTRATADA esteja obrigada pela legisla¢&o vigente.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DOS CASOS DE FORCA MAIOR

13.1. As partes ndo responderdo pelos prejuizos resultantes de caso fortuito ou de forca
maior, na forma do paragrafo Unico do artigo 1.058 do Cédigo Civil.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA RESPONSABILIDADE SOLIDARIA

14.1. Respondera a CONTRATADA, bem como pessoal e solidariamente seus sécios,
que para tal firmam o presente, por perdas e danos em favor do CONTRATANTE, caso
venham estes a ser responsabilizados por qualquer encargo trabalhista, fiscal,
administrativo ou previdenciério relativo a prestagao do servigo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1. O presente Contrato representa todo o acordo e entendimento entre as partes, com
relacdo ao objeto nele previsto e condigdes estabelecidas no edital de licitagdo.

15.2. Qualquer mudanca de enderegco da sede da CONTRATADA devera ser
imediatamente comunicada ao CONTRATANTE.

15.3. Os prazos estipulados neste Contrato, para cumprimento das obrigagdes
contratuais, vencem independentemente de interpelagdes judicial ou extrajudicial.

15.4. A ndo utilizacdo pelo CONTRATANTE de qualquer direito a eles assegurado neste
Contrato ou na lei em geral, ou a ndo aplicagéo de quaisquer das sancdes nele previstas,
ndo importarda em novagbes quanto a seus termos, ndo devendo, portanto, ser
interpretada como rendncia ou desisténcia de aplicac@o ou de agfes futuras.

15.5. Eventuais alteragGes contratuais, inclusive a possibilidade de utilizacdo das
quantidades de efetivo previstas na licitacdo, serdo formalizadas através de termos
aditivos.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DO FORO
16.1. As partes contratantes elegem o Foro da Comarca de Véarzea Grande, para dirimir

quaisquer duvidas oriundas do presente instrumento, por mais privilegiado que outro o
seja.



E por estarem assim justos e contratados, na presenca das testemunhas abaixo
assinadas e para um s6 efeito legal, firmam, por si e seus sucessores, em 02 (duas) vias,
0 presente instrumento, cientes de que ao CONTRATANTE é aplicavel o disposto no
artigo 150, inciso VI, alinea “c”, da Constituicdo Federal, na Lei 3.193, de 04 de julho de
1957, no artigo 5° do Decreto-lei n.° 9.853, de 13 de setembro de 1946, nos artigos 12 e
13 dalLei2.613, de 23 de setembro de 1955, artigos 15 da Lein.° 5.143, de 20 de outubro
de 1966.

Varzea Grande/MT, de de 2018.

Servico Social do Comércio — Sesc
Estancia Ecologica Sesc Pantanal
XXXXXXXXXXXX
Contratante

HXXXXKXKKXXXXXKX
Contratada

Testemunhas:

Nome:
CPF:

Nome:
CPF:



