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RESULTADO FINAL

ASSESSOR TECNICO IV — ANALISTA DE PLANEJAMENTO DE
COMUNICACAO E MIDIA

O Servico Social do Comércio — Sesc / Estancia Ecolédgica Sesc Pantanal, 6rgdo da Administracédo
Nacional do Sesc, Instituicdo de Direito Privado, sem fins lucrativos, torna publico o resultado final
do processo seletivo para o cargo de Assessor Técnico IV — Analista de Planejamento de
Comunicacdo e Midia, ap6s os resultados alcancados pelos candidatos nas diversas fases da
selecdo, conforme classificagéo abaixo:

RELACAO DE CANDIDATOS '\é'l'lé\af CLASSIFICACAO
RODRIGO DE OLIVEIRA TAVARES LEITE 7,65 10
GABRIELA MAITO CLEMENTE 7,64 20
BERNARDO GUIMARAES MENDES 7,51 30
CEZAR GONCALVES DOS SANTOS 6,90 40
HERNANDES APARECIDO DE ALMEIDA CRUZ 6,24 50
CLOVIS DIAS DE AMORIM NETO 5,79 6°
CAMILA REGINA DA SILVA 5,63 70
IVER DE SOUZA HARTMAM 4,96 g0

Conforme os itens 3.2, 3.3 e 3.4 do descritivo, informamos:

3.2 — Os candidatos aprovados no processo e classificados com média final igual ou superior a 7
(sete) poderédo ser convocados para admissdo no prazo de 1 (um) ano, podendo ser prorrogado, a
critério da Estancia Ecol6gica Sesc Pantanal, no maximo por igual periodo, contados a partir da
data de 12/09/2017.

3.3 — Na hipétese excepcional de haver um nimero de candidatos igual ou inferior a 5 (cinco)
aprovados, por vaga, na etapa de avaliacao de conhecimentos especificos, podera ser procedida
a reducdo da nota minima de 7 (sete) para 6 (seis), passando este indice a ser considerado para
as demais etapas seletivas, a fim de ampliar a concorréncia.

3.4 — Para fim de ranking (posicionamento) de classificacdo, a média final de cada candidato sera
obtida a partir da média de todas as notas das avaliacGes realizadas, ndo podera ser inferior a 7
(sete), podendo esse indice ser alterado mediante a hipétese do item 3.3.

¢ A admissao estara condicionada a aptidao no exame médico admissional, em conformidade
com o estabelecido no Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional — PCMSO.

Varzea Grande/MT, 26 de setembro de 2017.
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