
 
 

PROCESSO SELETIVO Nº. 08/2017 
 

PADEIRO/CONFEITEIRO 
 

CONVOCAÇÃO PARA AVALIAÇÃO PRÁTICA 
 
 

O Serviço Social do Comércio – Sesc / Estância Ecológica Sesc Pantanal, órgão da 

Administração Nacional do Sesc, Instituição de Direito Privado, sem fins lucrativos, torna 

pública a relação de candidatos convocados para etapa da avaliação prática, a realizar-se em 

07 e 08 DE NOVEMBRO DE 2017, conforme informações abaixo: 
 

 
 

DATA: 07/11/2017  
 (Terça-feira) 

    DATA: 08/11/2017 
   (Quarta-feira) 

NOME  NOME 

01 ADILSON JULIANO DE ARRUDA 
 

01 EZEQUIEL ESMAEL DA SILVA JUNIOR 

02 BENILSON DA SILVA RAMOS 
 

02 JOSE CARLOS DE MOURA RODRIGUES 

03 CILDIANE IRENE GOMES DARLI 
 

03 PABBULO VITOR DE ARAUJO CAMPOS 

04 ELIETE APARECIDA DA PENHA SILVA 
 

04 RONAN OLIVEIRA ITACARAMBY FILHO 

 
 

LOCAL DA AVALIAÇÃO PRÁTICA: A prova será realizada no Hotel Sesc Porto Cercado em 

Poconé/MT.  

       
HORÁRIO E TRANSPORTE: Aos candidatos que residem em Cuiabá ou Várzea Grande, 

será disponibilizado transporte, com saída da Base Administrativa (Av. Filinto Muller, 218, Jd. 

Aeroporto, Várzea Grande/MT) às 07h50, na respectiva data estabelecida acima, e retorno às 

17h. 
 

Para os candidatos que residem em Poconé, será disponibilizado transporte, com saída do 

Centro de Atividades de Poconé (Av. Generoso Ponce, s/nº - Centro - Poconé/MT) às 9h30, 

na respectiva data estabelecida acima, e retorno às 17h. 

 
Obs.¹: Recomendamos aos candidatos que utilizarão o transporte fornecido pelo Sesc que 

compareçam com, no mínimo, 30 minutos de antecedência nos locais informados acima, pois 

os transportes sairão impreterivelmente nos horários.  
 

Os candidatos deverão comparecer munidos de: 
 

 Documento de identificação oficial com fotografia recente; 

 Cópia da Certidão de Nascimento ou Casamento; 

 Ter Disponibilidade integral na data de sua avaliação (das 07h50 às 19h). 

 

Obs.²: Levar uniforme adequado a função (calça preta ou branca, avental, bandana e sapato 

de segurança). 

 
Várzea Grande, 01 de novembro de 2017.  

 
Seção de Seleção e Desenvolvimento  

Núcleo de Recursos Humanos 


