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PROCESSO SELETIVO Nº 02/2018 
 

ASSISTENTE TÉCNICO I - RECREADOR 
 

CONVOCAÇÃO PARA AVALIAÇÃO PRÁTICA 
 

O Serviço Social do Comércio – Sesc / Estância Ecológica Sesc Pantanal torna pública a relação de 

candidatos convocados para etapa de avaliação prática, a realizar-se em 12 DE MARÇO DE 2018 

(segunda-feira), às 10h, conforme informações abaixo: 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
LOCAL DA AVALIAÇÃO PRÁTICA: A prova será realizada no Centro de Atividades de Poconé. 
Av. Generoso Ponce, s/nº - Centro - Poconé – MT. 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   

Os candidatos deverão comparecer com, no mínimo, 30 minutos de antecedência, e munidos 

de: 

 Documento de identificação oficial com fotografia recente; 

 Declaração contida no Anexo IV do Descritivo de Recrutamento e Seleção, preenchida e 

assinada; 

 Ter Disponibilidade integral na data de sua avaliação (das 10h às 17h). 
 

Obs.: Usar roupa apropriada para as práticas físicas (short, camiseta e tênis). 
 

 
 

¹ Aos candidatos que residem em Cuiabá ou Várzea Grande, será disponibilizado transporte, com saída da Base 

Administrativa (Av. Filinto Muller, 218, Jd. Aeroporto, Várzea Grande/MT) às 7h50, na data estabelecida acima, e retorno 

às 14h. O transporte sairá impreterivelmente no horário informado. O Sesc não se responsabilizará pela perda do 

transporte, ocasionado pela impontualidade dos candidatos.  

 

Várzea Grande, 05 de março de 2018. 

Seção de Seleção e Desenvolvimento 
                                                                     Núcleo de Recursos Humanos 

     NOME 

01 ANDERSON DE MORAES PRADO¹  

02 DÉBORA DE LIMA FARIAS¹  

03 IGOR MATHEUS COSTA SILVA  

04 LUCIANO ROBERTO DIAS RONDON  

05 LUCINEY DA SILVA  

06 PAMINONDAS VINICIUS SILVA RAMOS  

07 PEDRO PAULO DE CAMARGO FILHO¹  

08 THASMAYRA THAYNÁ SILVA DE OLIVEIRA  


