Sesc

PROCESSO SELETIVO POR PRAZO DETERMINADO N° 06/2018

ANALISTA Il = ARQUITETO

RESULTADO DA TRIAGEM CURRICULAR

O Servico Social do Comércio — Sesc / Estancia Ecoldgica Sesc Pantanal, 6rgdo da
Administragao Nacional do Sesc, Instituicdo de Direito Privado, sem fins lucrativos, torna
publica a relacdo de candidatos aptos para realizacéo da Entrevista Técnica/Comportamental:

Obs.: Informamos que a data, horario e local da Entrevista Técnica/Comportamental, serdo divulgados
em comunicado posterior, conforme item 1.1 do descritivo de recrutamento e selegao:

“As etapas do processo seletivo serdo realizadas nos locais informados, com divulgagéo
prévia da relagdo dos convocados com antecedéncia de 2 (dois) dias, conforme
estabelecido no item 4.14 deste descritivo..”

NOME

01

ADALTON VIEIRA DE MELO

02

ALVARO DE CAMPOS RIBEIRO JUNIOR

03

ANDREA CASTRO ROTTA BARRETO

04

ARISTON PAULINO DE SOUSA JUNIOR

05

CAROLINE ZANETTI AYRES

06

ELYABE DO NASCIMENTO GIRAO

07

FLAVIO JOSE MORARI

08

FRANCISCO J. DE FRANCA JUNIOR

09

GERUZA PRAEIRO CAMPOS

10

HARIANE PEAGUDA

11

JUCIMARE CRISTINA MARTINS

12

JULIENE TASSIA DE SOUZA E SILVA

13

LEONARDO ARAUJO BRUNO

14

LUANA PRIETO VON HOLLEBEN

15

MAURICIO JOSE MANSUR

16

RAFAEL SANTOS DA CAMARA BRAZAO

17

REINALDO ALVES DE SOUZA

18

THAIS YAMAGUTI

19

VANESSA CRISTINA LANZA

20

VICTOR DANIEL MURILLO ABADIE

Varzea Grande, 02 de abril de 2018.
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