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PROCESSO SELETIVO Nº. 11/2022 

ANALISTA I – ANALISTA DE PROGRAMAS SOCIAIS 

RESULTADO DA TRIAGEM CURRICULAR 

O Polo Socioambiental Sesc Pantanal, órgão da Administração Nacional do Serviço Social do Comércio, 
Instituição de Direito Privado, sem fins lucrativos, torna público a relação de candidatos aptos para 
realização da Avaliação On-line de Conhecimentos Específicos: 

 
Obs.: Informamos que a data, horário e local da Avaliação On-line de Conhecimentos Específicos, serão 
divulgados em comunicado    posterior, conforme item 1.1 do descritivo de recrutamento e seleção: 

 
“As etapas do processo seletivo serão realizadas nos locais informados, com 
divulgação prévia da relação dos convocados com antecedência de 2 (dois) dias, 
conforme estabelecido no item 4.14 deste descritivo.” 

 

NOME 

1 ANGELICA RODRIGUES DE SOUZA 

2 CLÁUDIA PATRÍCIA DE OLIVEIRA BORGES COSTA 

3 CLAUDINÉIA PINHEIRO VOLTOLINI 

4 DANILO PAULO DOS REIS MATTOS 

5 EDILMA FÁTIMA DA SILVA 

6 ERIKA DOMINGAS CARDOSO RAMOS NEVES 

7 FRANCISCA DE PAULA DASILVA BEZERRA 

8 GLEISON HENRIQUES DA SILVA PEREIRA 

9 JACQUELINE CAROLAINE TEIXEIRA 

10 KELIN CAROLIE RODRIGUES 

11 LARISSA CARLA OLIVEIRA RIEGER 

12 LUANA ESTELA DE ARRUDA 

13 LUCAS JOSE ALMEIDA GONCALVES 

14 MARGARETH DAROLD MARTINS 

15 MARISTELA CRUZ RAISER 

16 MAYARA SANT’ANA DE CAMPOS 

17 NAIANE SILVA GONÇALVES 

18 PAMELA DA SILVA DOS SANTOS 

19 TARCIANA LUCIA DA COSTA CAMPOS 

20 RAQUEL DE OLIVEIRA NUNES DA SILVA 

 

Várzea Grande, 27 de maio de 2022. 

Núcleo de Recursos Humanos 

 


